STATUT
Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Jutrosinie

Statut wszedt w zycie na podstawie uchwaty Nr XX1V/129/2001 Rady Miasta i Gminy w
Jutrosinie z dnia 31.08.2001r. w sprawie nadania Statutu Bibliotece Publicznej Miasta i Gminy
w Jutrosinie.
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PRZEPISY OGOLNE
§ 1. Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Jutrosinie zwana dalej ,Biblioteka” dziata na
podstawie:
1) Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach publicznych /Dz.U. Nr 85 poz.539, ze
zmianami/
2) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /tekst jednolity Dz.U. Nr 142,
poz. 1591 z 2001 r. wraz z pdzn. zmianami/
3) Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej /DZ.U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 wraz z pézn. zmianami/
4) Ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych /Dz.U. z 2003 roku Nr 15,
poz. 148/
5) Niniejszego statutu.
§ 2. Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Jutrosinie jest samodzielng samorzagdowg
instytucja kultury dziatajgcg w obrebie krajowej sieci biblioteczne;j.
§ 3. 1. Siedzibg Biblioteki jest Jutrosin, a terenem jej dziatania obszar Gminy Jutrosin.
2. Biblioteka posiada swoje filie we wsiach: Dubin i Szkaradowo.
§ 4. 1. Biblioteka posiada osobowos¢ prawng i podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury
prowadzonego przez Organizatora.
2. Bezposredni nadzér nad Bibliotekg sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Jutrosin.
3. Nadzér merytoryczny nad biblioteka sprawuje Wojewddzka Biblioteka Publiczna i
Centrum Animacji Kultury w Poznaniu.
§ 5. Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej z nazwa biblioteki w petnym jej brzmieniu, adresem
siedziby, nr NIP i REGON oraz okragtej z nazwa biblioteki w petnym brzmieniu.
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CELE | ZADANIA BIBLIOTEKI

§ 6. Biblioteka stuzy zaspokajaniu potrzeb czytelniczych, kulturalnych, oswiatowych i
informacyjnych mieszkarncéw Gminy oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.
§ 7. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie materiatow bibliotecznych stuzgcych rozwojowi
czytelnictwa oraz zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i
samoksztatceniowych ze szczegélnym uwzglednieniem materiatéw dokumentujgcych
dorobek kulturalny, naukowy oraz gospodarczy obszaru objetego dziataniem biblioteki.

2) udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz,
prowadzenie wypozyczeni miedzybibliotecznych z uwzglednieniem potrzeb dzieci i
mtodziezy oraz ludzi chorych i niepetnosprawnych.



3) sprawowanie nadzoru nad filiami, organizowanie szkolen i wymiana doswiadczen
bibliotekarskich oraz czuwanie nad prawidtowym realizowaniem zadan statutowych
przez placowki.

4) organizowanie i prowadzenie form pracy z czytelnikiem stuzacych popularyzowaniu
ksigzki, sztuki i nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego Gminy.

5) Wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami w zakresie
rozwijania czytelnictwa i zaspokajaniu potrzeb oswiatowych i kulturalnych spotecznosci
Gminy.

6) Doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;j.

§ 8. Biblioteka moze podejmowad inne dziatania wynikajgce z potrzeb $rodowiska.

§ 9. Przy programowaniu i planowaniu dziatalnosci biblioteki wykorzystuje wnioski i opinie
pochodzace od:

- Komisji Kultury Rady Miejskiej w Jutrosinie

- Organizacji spotecznych
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ORGANY BIBLIOTEKI | JE) ORGANIZACIA

§ 10. Biblioteka uwzgledniajac potrzeby mieszkarnicéw Gminy prowadzi wypozyczalnie,
czytelnie oraz filie biblioteczne w Dubinie i w Szkaradowie.
§ 11. 1. Na czele Biblioteki stoi Dyrektor, ktory kieruje jej dziatalnoscig, reprezentuje
Biblioteke na zewnatrz i jest za nig odpowiedzialny.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta i Gminy.
§ 12. 1. Pracownikéw Biblioteki zatrudnia i zwalnia Dyrektor Biblioteki.

2. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych
stanowisk kwalifikacje okreslone w przepisach szczegdlnych.

3. Wynagrodzenia pracownikéw Biblioteki okreslane na podstawie wtasciwych przepiséw
prawa obowigzujgcych dla Bibliotek Publicznych jako Instytucji Kultury.
§ 13. Biblioteka moze prowadzié wypozyczalnie, czytelnie, oddziaty dla dzieci i mtodziezy, filie
biblioteczne, punkty biblioteczne oraz inne formy udostepniania zbiréw bibliotecznych.
§ 14. 1. Szczegbtowq organizacje wewnetrzng Biblioteki z podaniem dni i godzin otwarcia
Biblioteki oraz jej filii ustala Dyrektor w Regulaminie Organizacyjnym po zasiegnieciu opinii
Organizatora.

2. Ustugi swiadczone przez Biblioteke sg ogdlnie dostepne i bezptatne.
§ 15. Przy Bibliotece i jej filiach mogg dziata¢ Kota Przyjaciot Biblioteki.
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GOSPODARKA FIFNANSOWA BIBLIOTEKI

§ 16. 1. Biblioteka gospodaruje samodzielni przydzielong i nabytg czescig mienia oraz
prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych srodkow kierujgc sie zasadami
efektywnosci ich wykorzystania.
2. Podstawg gospodarki finansowej jest roczny plan dziatalnosci, zatwierdzony przez
Dyrektora z zachowaniem wysokosci i dotacji z budzetu Gminy — Organizatora.
3. Plan dziatania zawiera w miare potrzeb:
1) plan ustug,
2) plan przychodéw,



3) plan kosztéw

4) plan remontéw i konserwacji srodkéw trwatych

5) plan inwestycji,

4. Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Jutrosinie prowadzi gospodarke finansowg na
zasadach okreslonych dla zaktadéw budzetowych.
§ 17. 1. Biblioteka pokrywa koszty biezgce dziatalnosci i zobowigzania z uzyskanych
przychodéw.
2. Przychodami Biblioteki sa:

1) dotacje Organizatora

2) wptywy z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikdéw majatku
ruchomego, z wytgczeniem débr kultury w rozumieniu ustawy z dnia 15.02.1062 r. o ochronie
doébr kultury /DZ. U. 2 1999 r. Nr 98 poz. 1150 ze zmianami/.

3) najmu i dzierzawy sktadnikdw majatkowych,

4) srodki otrzymane od oséb fizycznych i prawnych

5) $rodki z innych Zrédet.
§ 18. Zasady prowadzenia rachunkowosci okreslajg odrebne przepisy.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 19. 1. Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego
zadania.
2. Przeksztatcenia, podziatu i likwidacji Biblioteki dokonuje Organizator.



